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CPE-BC AUX JoYeux Marmots

STATISTIQUES DIVERSES

v
v
v

210 familles utilisaient le milieu familial
64 familles utilisaient I'installation de Carleton
9 familles utilisaient I'installation de Pointe-a-la-Croix

Au 31 mars 2023 :

*

35 responsables d’un service de garde éducatif en milieu familial (RSGE) étaient
reconnues, réparties sur la MRC Avignon (des Plateaux de Matapédia a Maria)

6 RSGE ont fermé leur service de garde du 1°" avril 2022 au 31 mars 2023

7 nouvelles RSGE ont été reconnues

Donc, au total sur 'ensemble du territoire, I'équivalent de 2 places
subventionnées a été perdu

LE TAUX D’OCCUPATION CUMULATIF DE UANNEE

v
v
v

Milieu familial : 283 places 48.03 %
Installation de Carleton : 97.63%
Installation de Pointe-a-la-Croix : 99.62 %

MEMBRES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION :

* ¥ % X *

Secrétaire : Sabrina Porlier-Cormier P.Inst.

Présidente : Valéry Rouillard — P.Inst.
Vice-Présidente : Marie-Eve Cormier-P. Inst.

Trésorier : Sébastien Catelin-P. Inst.
v" 10 rencontres réguliéres

v 1 assemblée générale

Administrateurs :

= P.M.F. Mariline Lamy-Poirier

= P.M.F. (vacant)

= P.M.F. (vacant)

* Personne issue du milieu (vacant)
» Educatrice : Monica Labillois

= RSGE : (vacant)

Les RSGE, les
installations, les
parents et
Vadministration
dw CPE ont
generée eywirow

2 622891 §$

enw revenut dans
UVéconomie awv
cours de Uannée

financiere
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Portrait des resporsables de
servicey de gorde éducatify
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Volet Miiew

Mandat de soutien pédagogique

*  Acces o la Plate-Forme Cible
Petite Enfonce — Plus de
250 capsules de formation ont
6te suivies pow les RSGE
Soutien pédagogique
teléephonique : 343 demandes
Visites de soutiew suw demonde :
82 demandes
Gestiow de dossiers denfonty
recevant UVallocationw pour
enfant handicapé : 3 dossiers
Le BC met & la disposition des
RSGE pres de 35 boites
thématiques et une quingaine de
sacsy de livres sur des thémes
différents.

Mandat de promotion de lov

< Déploiement de lov
campagne de
recvutement :© « EC st tw
genérations de
demain? », le BC avrecrute
7 nowvelles requérantes
lors de Vannée.
Diffwsionvde 6 capsules
vidéo- visant o promouvoir
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—— BUREAU —
COORDONNATEUR

AUX JOYEUX
MARM TS

Mandat de conformité

> 107 visitesy de Uagente de
conformite
LeC. A. est informé o chaque réuniovw
réguliere de tout ce quir touche v
Vaspect conformite dans les miliewr
de gawde.

Mandat de reconwnaissance et de
renowvellement

> 7 demandes de reconnaissance
dang Vannée; accompagnement
duw BC tout aw long duw processis

Mandat de formatiow et de perfectiornement

Une formation portant sur law Lot sur lav protection
de la jeunesse et le signalement o la DPJ v éte
offerte gratuitement aux RSGE.

Les RSGE intéressées ont law chance de participer et
de recevoir wv accompagnement dany lewr miliew
en lienw awvec le progranwume « Missiov Jouer
Dehovs » offert paw les agentes de promotion de lav
sante duw CISSS de la Gaspésie:
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Equipes dw CPE-BC Aux Joyeur Mawrmoty 2022-2023

(w31 mawrsy2023)
PRESENTATION DE UEQUIPE DU BUREAU COORDONNATEUR

Noy remplacantes : Chantal Daoust, Mathilde Synnott, Joharnne St-Onge; Julie Gallant, Audrvey Dugas

Parvcourytravaill — études (COUD) : Joannie Godbout, Kariavmne Bernard.
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AVRIL 2022

X/
°

Départ de I'année 2 pour notre participation/implication au Chantier BC avec

I’AQCPE.

s 1% avril 2022 — Fermeture d’un service de garde en milieu familial a Matapédia,
Sandra Pineault.

¢ 2 avril — Fermeture d’un service de garde en milieu familial 3 Maria, Mathilde

Synnott.

4 avril — Journée spéciale « cabane a sucre » pour l'installation de Carleton-sur-

Mer.

12 avril — Rencontre pédagogique pour les enfants a besoins particuliers.

12 avril — Prolongation de I’adhésion a la plate-forme Cible Petite Enfance offerte

gratuitement aux RSGE.

X/
°

X/ X/
L XA X

13 avril — Spectacle de magie avec M. Don Bernard a I'occasion de la féte de

Paques pour l'installation de Carleton-sur-Mer.

14 avril — Journée spéciale « cabane a sucre » pour 'installation de Pointe-a-la-
Croix.

¢ 14 avril — Participation du CPE/BC a une rencontre de travail sur les services de
garde dans Avignon, avec de nombreux partenaires.

«* 14 avril — Diffusion d’un communiqué de presse en collaboration avec la MRC
Avignon et différents partenaires.

¢ 21 avril — Participation du CPE/BC au Chantier Enfance Famille regroupant
différents partenaires.

+» 28 avril — Rencontre avec la Municipalité de Saint-Francois dans le cadre de la
rédaction d’un projet pilote de responsables d’un service de garde éducatif en
communauté a St-Francois d’Assise.

¢ Fin avril — Dépot d’un tout premier projet pilote de responsables d’un service de

garde éducatif en communauté a st-Frangois d’Assise, service qui pourrait étre

offert par deux RSGE pouvant accueillir 12 enfants.

MAI 2022

K/
L X4

12 mai 2022 — Participation du CPE/BC au Forum Petite Enfance (New Richmond).
20 mai — Rencontre avec I’Agence de communications Audace pour faire le bilan

K/
L X4

des actions du plan de communication.
24 mai — Rentrée dans nos locaux temporaires pour le temps de
I'agrandissement du CPE de Carleton-sur-Mer.
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25 mai — Rencontre avec le CIRADD concernant le développement d’un projet de
recherche concernant les projets-pilotes de service de garde en communauté.

29 mai — Lancement de la semaine des services éducatifs 2022 « Tricotés
serrés | »,

JUIN 2022

X/
°

R/
L X4

K/
X4

)

X/
o

R/
L X4

R/
X4

)

1°" juin 2022 — Approbation du MFA du projet pilote de
responsables d’un service de garde éducatif en
communauté a st-Francois d’Assise. Le tout premier
projet de ce genre dans la région.

1°" juin — Pique-nique annuel de la semaine des services
éducatifs pour les enfants de l'installation de Pointe-a-la-
Croix.

1°" juin — Journée d’activités extérieures de toute sorte a la salle Charles Dugas
pour la semaine des services éducatifs.

2 juin — Souper des RSGE au Restaurant Pastali dans le cadre de la semaine des

services éducatifs a la petite enfance. Remise des plaques de reconnaissance aux
RSGE selon leurs années de reconnaissance.

2 juin — 5 a 7 des installations a la pointe Tracadieche pour la semaine des
services éducatifs.

5 juin — Fermeture d’un service de garde en milieu familial a Maria, Marjorie
Peyric.

7 juin — Rencontre de suivi avec la municipalité de Saint-Frangois dans le cadre
du projet-pilote de responsables d’un service de garde éducatif en communauté.
8 juin — Rencontre des partenaires, rencontre de travail sur les services de garde
dans Avignon.

13 juin — Reconnaissance d’une nouvelle RSG a Saint-Omer (Sarah Bouchard).

15 juin - Remise du portrait périodique du développement de I'enfant (CPE &
MF).

23 juin — Rencontre avec Conseil québécois dans le cadre des projets pilotes de
responsables d’un service de garde éducatif en communauté qui ont été acceptés
par le MFA.

30 juin — Rencontre avec I’Agence de communications Audace pour faire le bilan
des actions du plan de communication.

CPE-BC AUX JOYEUX MARMOTS



RAPPORT ANNUEL 2022-202= [ENE

JUILLET 2022-A00T 2022

X/
°

1¢" juillet 2022 — Fermeture d’un service de garde en milieu familial a

Matapédia, Christine Normandeau.

% Juillet — Visites hebdomadaires du jardin communautaire par les enfants de la
salle Charles Dugas.

+» 14 juillet — Rencontre avec le Conseil québécois dans le cadre des projets pilotes

de responsables d’un service de garde éducatif en communauté qui ont été

acceptés par le MFA.

19 juillet — 2° Rencontre avec le CIRADD concernant le développement d’'un

projet de recherche concernant les projets-pilotes de service de garde en

X/
°

communauté.

¢ Ao(t 2022 — Renouvellement de la plate-forme « Cible petite enfance » pour les
installations.

¢ 15 aolt — Entrée en poste de Sarah Babin, comme directrice adjointe aux
installations.

% 29 ao(t — Reconnaissance d’une nouvelle RSGE (Tessie Leclerc).

SEPTEMBRE 2022

R/
L X4

1 septembre 2022 — Fermeture d’un service de garde en milieu familial a Carleton,

Réjeanne Gauvreau.

9 septembre — Rencontre avec le MFA concernant les projets-pilotes.

12 septembre — Rencontre avec le CIRADD dans le cadre du projet de recherche

concernant les projets-pilotes de service de garde en communauté.

13 septembre — Reconnaissance d’une nouvelle RSGE (Vanessa Lagacé).

16 septembre — Visite de I'école de Matapédia pour évaluer les opportunités de

locaux dans le cadre de projet-pilote de service de garde en communauté.

% 16 septembre — Rencontre avec la Maison de la Famille Avignon pour discuter du
déploiement de nos services Halte-garderie a Matapédia — Projet-pilote. o

s+ 26 septembre — Participation du CPE/BC au Chantier Enfance Famille Ps
regroupant différents partenaires de la communauté. !

% Visites hebdomadaires du jardin communautaire par les enfants de la salle ()\
Charles Dugas.

% 26 septembre — Rencontre pour la rentrée Parents/Educatrice pour

I'installation de Pointe-a-la-Croix.

X3

S

X/
X4

L)

X/
X4

L)

R/
X4

)

o
s
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OCTOBRE 2022

¢+ 6 octobre 2022 — Rencontre avec la Municipalité de Saint-Francois, visite de
I’'avancement des travaux et discussion concernant les ententes a signer pour le
projet pilote de service de garde en communauté.

+» 17 octobre — Reconnaissance d’une nouvelle RSGE (Véronique Maltais)

¢+ 18 octobre — Visite de la bibliotheque de Nouvelle dans le cadre d’un éventuel
dépobt d’un projet pilote de service de garde en communauté.

#* 24 octobre — Reconnaissance d’une nouvelle RSGE (Maude Patry).

% Entre le 17 & 21 octobre — Rencontre pour la rentrée Parents/Educatrice pour
I'installation Carleton-sur-Mer.

¢+ 25 octobre — Rencontre pédagogique sur le portrait périodique du

développement de I'enfant.

30 octobre — Renouvellement de I'application « A petits pas version

PREMIUM ».

31 octobre — Journée costumée et activités d’Halloween pour les deux

installations.

X/
°e

R/
L X4

NOVEMBRE 2022

X/
°e

7 novembre 2022 — Rencontre avec la municipalité de Saint-Francois d’Assise
pour la signature de I'entente dans le cadre du projet-pilote de service de garde
en communauté.

>

R/
*

23 novembre — Rencontre a st-Francois d’Assise pour aider a 'aménagement du

)

local dans le cadre du projet-pilote de service de garde en communauté.

% 28 novembre — Dépo6t au Ministere de la Famille d’un deuxiéme projet-pilote de
RSGE en communauté pour la Municipalité de Nouvelle.

¢ 30 novembre— Entrée en poste de Stéphanie Parent comme d’éducatrice
spécialisée aux deux installations du CPE.

DECEMBRE 2022

Rl

s 2 décembre 2022 — Soirée/souper de Noél pour le personnel du CPE/BC Aux
Joyeux Marmots.

¢ 6 décembre — Rencontre a la MRC Avignon pour le bilan des incitatifs financiers
pour aider au démarrage des nouvelles RSGE et discussion concernant les mesures
de rétention envisagées.

«» 7 décembre — Rencontre concernant la formation de 45 heures obligatoire pour

les nouvelles RSGE, crée par les regroupements de CPE du Québec. Le BC fait

I'achat de la formation pour I'offrir gratuitement aux nouvelles RSGE.

CPE-BC AUX JOYEUX MARMOTS
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+» 8 décembre — Souper de Noél avec les RSGE au Chateau Bahia. Le BC accueille les
RSGE pour un souper Vins-fromages.

¢ 12 décembre — Ouverture officielle du projet-pilote de service de garde en
communauté a st-Francois d’Assise. Megan Gallant accueille les 6 premiers
enfants.

¢ 15 décembre — Remise du portrait périodique du développement de I'enfant
(CPE & MF).
15 décembre — Rencontre du Chantier Enfance Famille qui réunit plusieurs

X/
°e

partenaires de différents organismes.

7
A X4

20 décembre — Rencontre avec le Ministere pour présentation de I'Instruction 9
visant I'octroi et le paiement des subventions aux RSGE.

X/
°e

20 décembre — Visite du pere Noél a I'installation de Carleton-sur-Mer et remise

de la lecture en cadeau de la Fondation de I'alphabétisation a tous les enfants.

¢ 21 décembre — Soirée de Noél extérieur pour les enfants et leurs parents de
I'installation de Pointe-a-la-Croix avec visite du pere Noél et remise de la lecture
en cadeau de la Fondation de I'alphabétisation a tous les enfants.

% 21 décembre — L’agente de soutien pédagogique réalise une entrevue avec

Radio-Canada concernant le projet-pilote de service de garde en communauté a

st-Francois d’Assise.

JANVIER 2023

s 17 janvier 2023 — Réponse favorable de la part du Ministere de la Famille suite
au dépot du deuxieme projet-pilote de RSGE en communauté pour Nouvelle.

¢ 18 janvier — Rencontre a la MRC Avignon — Groupe de travail de service de
gardes regroupant différents partenaires.

«* 23 janvier — Rencontre regroupant les différents partenaires qui ont participé au

premier projet-pilote de RSGE en communauté a st-Francois d’Assise afin de faire

un premier bilan avec les différentes parties impliquées dans ce projet.

FEVRIER 2023

K/
L X4

Février 2023 — Processus d’inspection des BC, par le MFA, complété.

7 février — Atelier sur les mythes et réalités avec le Carrefour Jeunesse-emploi

et SANA pour sensibiliser I’équipe aux nouveaux arrivants.

* 14 février — Activité intergénérationnelle a 'installation de Carleton-sur-Mer, les
grands-parents rendent visite a leurs petits-enfants.

*»+ 16 février — Rencontre pédagogique pour les deux installations « Portrait

périodique du développement de I'’enfant » et la dimension 4 de la qualité

éducative « 'aménagement des lieux et le matériel offert ».

e

A5
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«* 20 février — Fermeture d’un service de garde en milieu familial a Carleton,
Marie-Héléne Gasse.

¢ 20 février — Reconnaissance d’une nouvelle RSGE, secteur Escuminac
(Wendy S.).

w21 février — Formation intitulée : Loi sur la protection de la jeunesse et le
signalement a la DPJ offerte aux RSGE, par la Commission des droits de la personne.

¢ 23 février — Participation du BC a une rencontre avec le Conseil québécois
concernant les projets-pilotes de RSGE en communauté.

«» 23 février — Rencontre de suivi avec la Municipalité de Nouvelle concernant le
projet-pilote de RSGE en communauté.

MARS 2023

X/
X4

L)

8 mars 2023 — Edith Piché, nommée comme adjointe administrative au CPE-BC.
14 mars — Formation DPJ, de la Commission des droits de la personne et des
droits de la jeunesse, par zoom pour les deux installations.

¢ 15 mars — Rencontre a la MRC Avignon — Groupe de travail de service de gardes

X/
X4

L)

regroupant différents partenaires.

17 mars — Abonnement « PREMIUM » aux grilles interactives de A petit pas.

25 mars — Activité « Team building » avec I’équipe du CPE-BC.

27 mars — Rencontre de suivi avec la Municipalité de Nouvelle dans le cadre du

X/
X4

L)

X/
X4

L)

X/
°e

projet-pilote en communauté, visite d’un autre lieu envisagé.

28 mars — Début d’une collaboration avec le CIRADD dans le cadre d’un projet

d’étude exploratoire sur les services de garde en communauté.

¢ 30 mars — Petite rencontre régionale du RESPEQ (regroupement régionale CPE-
BC) a Chandler.

LE CPE-BC EST MEMBRE DES REGROUPEMENTS SUIVANTS :

o Eespeq

&
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RESPEQ (Réseau des services a la petite enfance de I'Est-du-Québec)

AQCPE (Association Québécoise des CPE) ( q’ffé‘éi'?ﬂf;Z

“CPE

COLLABORATION AVEC DIFFERENTS ORGANISMES

A D ¢+ Grace a la MRC Avignon, les nouvelles requérantes qui souhaitent
y IViis & ouvrir un service de garde en milieu familial peuvent bénéficier de
AVIGNON nouveaux incitatifs financiers ainsi que d’un soutien comptable. 7

nouvelles requérantes ont bénéficié de I'aide financiére.

Volet représentation — partenaives

v' la directrice générale et I'agente de soutien pédagogique du bureau
coordonnateur participent a des rencontres regroupant plusieurs partenaires a
la MRC Avignon — Comité de travail service de garde, Chantier Enfance-Famille.

Aw cours de Uannée; les éducatrices des installations, Uagente de soutien
pédagogique ainsi que lav directrice générale et low dirvectrice adjointe aux
nstallations se sont reunies lovy des :

5 rencontres d’équipes pour les équipes des installations
3 rencontres pédagogiques
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