
 

 

 

  

Rapport d’activités 2022-2023 

Du 1
er

 avril 2022 au 31 mars 2023 

www.auxjoyeuxmarmots.ca 

Suivez-nous sur notre page 

Facebook 

https://faisladifference.ca/ 

http://www.bing.com/images/search?view=detailV2&ccid=J0Bl3yFO&id=60B24530C04FCD0A78932001A5ED080D70BAAADB&thid=OIP.J0Bl3yFOy1T-vAe9U4KyiAEsDq&q=facebbok&simid=608015882932258885&selectedIndex=0
https://faisladifference.ca/
http://www.auxjoyeuxmarmots.ca/
https://faisladifference.ca/


 

 CPE-BC AUX JOYEUX MARMOTS 

1 RAPPORT ANNUEL 2022-2023 
 

TABLE DES MATIÈRES 

 

STATISTIQUES DIVERSES ................................................................................................................ 2 

LE TAUX D’OCCUPATION CUMULATIF DE l’ANNÉE ....................................................................... 2 

MEMBRES DU CONSEIL D'ADMINISTRATION…………………………………………………………………………….2 

PORTRAIT DES RSGE RECONNUS PAR LE CPE-BC AUX JOYEUX MARMOTS…………………………………3 

VOLET MILIEU FAMILIAL……………………………………………………………………………………………………………4 

ÉQUIPE DES INSTALLATIONS……………………………………………………………………………………………………  5 

RAPPORT D'ACTIVITÉS PAR MOIS……………………………………………………………………………………………..6 

LE CPE-BC EST MEMBRE DES REGROUPEMENTS SUIVANTS ....................................................... 11 

COLLABORATION AVEC DIFFÉRENTS ORGANISMES .................................................................... 12 

VOLET REPRÉSENTATION -PARTENAIRES .................................................................................... 12 

 

  



 

 CPE-BC AUX JOYEUX MARMOTS 

2 RAPPORT ANNUEL 2022-2023 

Les RSGE, les 

installations, les 

parents et 

l’administration 

du CPE ont 

généré environ : 

2 622 891 $ 

en revenu dans 

l’économie au 

cours de l’année 

financière  

 
CPE-BC Aux Joyeux Marmots 

STATISTIQUES DIVERSES 

✓ 210 familles utilisaient le milieu familial  

✓ 64 familles utilisaient l’installation de Carleton 

✓ 9 familles utilisaient l’installation de Pointe-à-la-Croix 

 

Au 31 mars 2023 : 

 35 responsables d’un service de garde éducatif en milieu familial (RSGE) étaient 

reconnues, réparties sur la MRC Avignon (des Plateaux de Matapédia à Maria)  

 6 RSGE ont fermé leur service de garde du 1er avril 2022 au 31 mars 2023 

 7 nouvelles RSGE ont été reconnues  

 Donc, au total sur l’ensemble du territoire, l’équivalent de 2 places 

subventionnées a été perdu 

LE TAUX D’OCCUPATION CUMULATIF DE l’ANNÉE 

✓ Milieu familial : 283 places 48.03 % 

✓ Installation de Carleton :   97.63 % 

✓ Installation de Pointe-à-la-Croix :  99.62 % 

MEMBRES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION : 

 

 

 

 10 rencontres régulières 

 1 assemblée générale 

 Présidente : Valéry Rouillard — P.Inst. 

 Vice-Présidente : Marie-Ève Cormier-P. Inst. 

 Trésorier : Sébastien Catelin-P. Inst. 

 Secrétaire : Sabrina Porlier-Cormier P.Inst. 

 Administrateurs :  

▪ P.M.F. Mariline Lamy-Poirier 

▪ P.M.F. (vacant) 

▪ P.M.F. (vacant) 

▪ Personne issue du milieu (vacant) 

▪ Éducatrice : Monica Labillois 

▪ RSGE : (vacant) 
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Portrait des responsables de 

services de garde éducatifs 

en milieu familial reconnus 

par le CPE-BC Aux Joyeux 

Marmots au 31 mars 2023 

(35 RSGE) 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Saint-François  

❖ Megan Gallant 

St-Alexis  

❖ Viviane Cournoyer  

❖ Nicole Lavoie 

Pointe-à-la-Croix 

❖ Mireille Boilard 

❖ Gabrielle Fraser 

❖ Nicole Gendron 

❖ Cindy Phillips 

Pointe-à-la-Garde 

❖ Lesly Perreault 

Robichaud 

Escuminac 

❖ Wendy Sexton 

Nouvelle 

❖ France Bienvenue 

❖ Audrey-Anne Guénette 

❖ Lydie Landry 

❖ Marie-Josée Landry 

❖ Anne-Julie Leblanc 

 

 

 

 

 

 

 

 

Saint-Omer 

❖ Lany Boudreau 

❖ Sarah Bouchard 

❖ Célia Caissy Leblanc 

❖ Sara Cyr 

❖ Julie Girard 

❖ Angèle Falardeau Lévesque 

❖ Nathalie Landry 

❖ Tessie Leclerc 

❖ Karène Robichaud 

 

Carleton 

❖ Catherine Allard 

❖ Francis Arsenault 

❖ Vanessa Lagacé 

❖ Manon Landry 

❖ Odette Normandeau 

❖ Maude Patry 

❖ Aline Sérandour 

Maria 

❖ Gisèle Cormier 

❖ Nadia Landry 

❖ Mélissa Leblanc 

❖ Nicole Lévesque 

❖ Véronique Maltais 
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Volet Milieu familial 
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Mandat de soutien pédagogique  

 Accès à la Plate-Forme Cible 

Petite Enfance — Plus de 

250 capsules de formation ont 

été suivies par les RSGE 

➢ Soutien pédagogique 

téléphonique : 343 demandes  

➢ Visites de soutien sur demande : 

82 demandes 

➢ Gestion de dossiers d’enfants 

recevant l’allocation pour 

enfant handicapé : 3 dossiers 

➢ Le BC met à la disposition des 

RSGE près de 35 boîtes 

thématiques et une quinzaine de 

sacs de livres sur des thèmes 

différents. 

 

 

 

 

 

 

Mandat de conformité 

➢ 107 visites de l’agente de 

conformité 

Le C. A. est informé à chaque réunion 

régulière de tout ce qui touche à 

l’aspect conformité dans les milieux 

de garde. 

 

 

 

 

 

 

Mandat de reconnaissance et de 

renouvellement 

➢  7 demandes de reconnaissance 

dans l’année, accompagnement 

du BC tout au long du processus 

 

 

 

 

 

 

Mandat de promotion de la 

garde en milieu familial 

❖ Déploiement de la 

campagne de 

recrutement : « Et si tu 

faisais grandir les 

générations de  

❖ demain ? », le BC a recruté 

7 nouvelles requérantes 

lors de l’année. 

❖ Diffusion de 6 capsules 

vidéo visant à promouvoir 

les avantages d’être RSGE  

 

 

Mandat de formation et de perfectionnement  

Une formation portant sur la Loi sur la protection 

de la jeunesse et le signalement à la DPJ a été 

offerte gratuitement aux RSGE. 

Les RSGE intéressées ont la chance de participer et 

de recevoir un accompagnement dans leur milieu 

en lien avec le programme « Mission Jouer 

Dehors » offert par les agentes de promotion de la 

santé du CISSS de la Gaspésie.  
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Équipes du CPE-BC Aux Joyeux Marmots 2022-2023 

(au 31 mars 2023) 

PRÉSENTATION DE L’ÉQUIPE DU BUREAU COORDONNATEUR  

ab 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RAPPORT D’ACTIVITÉS 

Karine Pelland

Directrice générale

Isabelle 

laperrière

Agente de 

conformité 

Nathalie 

Gignac

Agente de soutien 

pédagogique et 

technique

Nathalie Fraser

Commis-comptable

CPE-BC

Édith Piché

Adjointe 

administrative 

CPE-BC

Monica 

Labillois

Éducatrice 

du groupe 

des Koalas

Cindy 

landry

Christine 

Leclerc 

Éducatrices 

du groupe des 

Bambis

pouponnière

Juliette 

leblanc

Éducatrice 

du groupe 

des Étoiles 

de mer

Renée 

Landry

Éducatrice 

du groupe  

des Poissons

Johanne

Dugas

Éducatrice 

du groupe 

des Mille-

Pattes

Mireille

Carli

Éducatrice

Sauterelle 

Mélissa 

Gagnon

Éducatrice

Volante  

(Pause et 

fin de 

journée)

Élise 

leblanc

Éducatrice 

du groupe 

des 

Libellules

Sarah 

Babin

Directrice 

adjointe aux 

instalaltions

Édith 

Lagacé

Agente de 

soutien 

pédagogique 

et technique 

Maggie  

Lachapelle-

Blais

Responsable de 

l'alimentation 

Inst. Carleton

Édith  Piché

Adjointe 

administrative 

CPE-BC

Diane 

Bienvenue,

Éducatrice 

de la 5e 

journée 

dans les 

groupes

Julie

Lord

Éducatrice

Annick 

Leblanc

Éducatrice

Édith Lagacé

Agente de 

soutien 

pédagogique

Carine 

Ladouceur

Responsable de 

l'alimentation 

Inst. PalC

Nos remplaçantes : Chantal Daoust, Mathilde Synnott, Johanne St-Onge, Julie Gallant, Audrey Dugas 

Parcours travail — études (COUD) : Joannie Godbout, Karianne Bernard. 

 

PRÉSENTATION DE L’ÉQUIPE DE L’INSTALLATION DE CARLETON 

PRÉSENTATION DE L’ÉQUIPE DE L’INSTALLATION DE POINTE-À-LA-CROIX 
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AVRIL 2022 

❖ Départ de l’année 2 pour notre participation/implication au Chantier BC avec 

l’AQCPE. 

❖ 1er avril 2022 — Fermeture d’un service de garde en milieu familial à Matapédia, 

Sandra Pineault. 

❖ 2 avril — Fermeture d’un service de garde en milieu familial à Maria, Mathilde 

Synnott. 

❖ 4 avril — Journée spéciale « cabane à sucre » pour l’installation de Carleton-sur-

Mer.  

❖ 12 avril — Rencontre pédagogique pour les enfants à besoins particuliers. 

❖ 12 avril — Prolongation de l’adhésion à la plate-forme Cible Petite Enfance offerte 

gratuitement aux RSGE. 

❖ 13 avril — Spectacle de magie avec M. Don Bernard à l’occasion de la fête de 

Pâques pour l’installation de Carleton-sur-Mer. 

❖ 14 avril — Journée spéciale « cabane à sucre » pour l’installation de Pointe-à-la-

Croix. 

❖ 14 avril — Participation du CPE/BC à une rencontre de travail sur les services de 

garde dans Avignon, avec de nombreux partenaires. 

❖ 14 avril — Diffusion d’un communiqué de presse en collaboration avec la MRC 

Avignon et différents partenaires. 

❖ 21 avril — Participation du CPE/BC au Chantier Enfance Famille regroupant 

différents partenaires. 

❖ 28 avril — Rencontre avec la Municipalité de Saint-François dans le cadre de la 

rédaction d’un projet pilote de responsables d’un service de garde éducatif en 

communauté à St-François d’Assise. 

❖ Fin avril — Dépôt d’un tout premier projet pilote de responsables d’un service de 

garde éducatif en communauté à st-François d’Assise, service qui pourrait être 

offert par deux RSGE pouvant accueillir 12 enfants.  

 
MAI 2022 

❖ 12 mai 2022 — Participation du CPE/BC au Forum Petite Enfance (New Richmond). 

❖ 20 mai — Rencontre avec l’Agence de communications Audace pour faire le bilan 

des actions du plan de communication. 

❖ 24 mai — Rentrée dans nos locaux temporaires pour le temps de 

l’agrandissement du CPE de Carleton-sur-Mer. 
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❖ 25 mai — Rencontre avec le CIRADD concernant le développement d’un projet de 

recherche concernant les projets-pilotes de service de garde en communauté. 

❖ 29 mai — Lancement de la semaine des services éducatifs 2022 « Tricotés 

serrés ! ». 

 

 

JUIN 2022 

❖ 1er juin 2022 — Approbation du MFA du projet pilote de 

responsables d’un service de garde éducatif en 

communauté à st-François d’Assise. Le tout premier 

projet de ce genre dans la région.  

❖ 1er juin — Pique-nique annuel de la semaine des services 

éducatifs pour les enfants de l’installation de Pointe-à-la-

Croix. 

❖ 1er juin — Journée d’activités extérieures de toute sorte à la salle Charles Dugas 

pour la semaine des services éducatifs. 

❖ 2 juin — Souper des RSGE au Restaurant Pastali dans le cadre de la semaine des 

services éducatifs à la petite enfance. Remise des plaques de reconnaissance aux 

RSGE selon leurs années de reconnaissance. 

❖ 2 juin — 5 à 7 des installations à la pointe Tracadièche pour la semaine des 

services éducatifs. 

❖ 5 juin — Fermeture d’un service de garde en milieu familial à Maria, Marjorie 

Peyric. 

❖ 7 juin — Rencontre de suivi avec la municipalité de Saint-François dans le cadre 

du projet-pilote de responsables d’un service de garde éducatif en communauté. 

❖ 8 juin — Rencontre des partenaires, rencontre de travail sur les services de garde 

dans Avignon. 

❖ 13 juin — Reconnaissance d’une nouvelle RSG à Saint-Omer (Sarah Bouchard). 

❖ 15 juin - Remise du portrait périodique du développement de l’enfant (CPE & 

MF). 

❖ 23 juin — Rencontre avec Conseil québécois dans le cadre des projets pilotes de 

responsables d’un service de garde éducatif en communauté qui ont été acceptés 

par le MFA. 

❖ 30 juin — Rencontre avec l’Agence de communications Audace pour faire le bilan 

des actions du plan de communication. 
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JUILLET 2022-AOÛT 2022 

❖ 1er juillet 2022 — Fermeture d’un service de garde en milieu familial à 

Matapédia, Christine Normandeau. 

❖ Juillet — Visites hebdomadaires du jardin communautaire par les enfants de la 

salle Charles Dugas. 

❖ 14 juillet — Rencontre avec le Conseil québécois dans le cadre des projets pilotes 

de responsables d’un service de garde éducatif en communauté qui ont été 

acceptés par le MFA. 

❖ 19 juillet — 2e Rencontre avec le CIRADD concernant le développement d’un 

projet de recherche concernant les projets-pilotes de service de garde en 

communauté. 

❖ Août 2022 — Renouvellement de la plate-forme « Cible petite enfance » pour les 

installations. 

❖ 15 août — Entrée en poste de Sarah Babin, comme directrice adjointe aux 

installations. 

❖ 29 août — Reconnaissance d’une nouvelle RSGE (Tessie Leclerc). 

SEPTEMBRE 2022 

❖ 1 septembre 2022 — Fermeture d’un service de garde en milieu familial à Carleton, 

Réjeanne Gauvreau. 

❖ 9 septembre — Rencontre avec le MFA concernant les projets-pilotes. 

❖ 12 septembre — Rencontre avec le CIRADD dans le cadre du projet de recherche 

concernant les projets-pilotes de service de garde en communauté. 

❖ 13 septembre — Reconnaissance d’une nouvelle RSGE (Vanessa Lagacé). 

❖ 16 septembre — Visite de l’école de Matapédia pour évaluer les opportunités de 

locaux dans le cadre de projet-pilote de service de garde en communauté. 

❖ 16 septembre — Rencontre avec la Maison de la Famille Avignon pour discuter du 

déploiement de nos services Halte-garderie à Matapédia — Projet-pilote. 

❖ 26 septembre — Participation du CPE/BC au Chantier Enfance Famille 

regroupant différents partenaires de la communauté. 

❖ Visites hebdomadaires du jardin communautaire par les enfants de la salle 

Charles Dugas. 

❖  26 septembre — Rencontre pour la rentrée Parents/Éducatrice pour 

l’installation de Pointe-à-la-Croix. 
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OCTOBRE 2022 

❖ 6 octobre 2022 — Rencontre avec la Municipalité de Saint-François, visite de 

l’avancement des travaux et discussion concernant les ententes à signer pour le 

projet pilote de service de garde en communauté. 

❖ 17 octobre — Reconnaissance d’une nouvelle RSGE (Véronique Maltais) 

❖ 18 octobre — Visite de la bibliothèque de Nouvelle dans le cadre d’un éventuel 

dépôt d’un projet pilote de service de garde en communauté. 

❖ 24 octobre — Reconnaissance d’une nouvelle RSGE (Maude Patry). 

❖ Entre le 17 & 21 octobre — Rencontre pour la rentrée Parents/Éducatrice pour 

l’installation Carleton-sur-Mer. 

❖ 25 octobre — Rencontre pédagogique sur le portrait périodique du 

développement de l’enfant. 

❖ 30 octobre — Renouvellement de l’application « À petits pas version 

PREMIUM ». 

❖ 31 octobre — Journée costumée et activités d’Halloween pour les deux 

installations. 

 

NOVEMBRE 2022 

❖ 7 novembre 2022 — Rencontre avec la municipalité de Saint-François d’Assise 

pour la signature de l’entente dans le cadre du projet-pilote de service de garde 

en communauté.  

❖ 23 novembre — Rencontre à st-François d’Assise pour aider à l’aménagement du 

local dans le cadre du projet-pilote de service de garde en communauté. 

❖ 28 novembre — Dépôt au Ministère de la Famille d’un deuxième projet-pilote de 

RSGE en communauté pour la Municipalité de Nouvelle. 

❖ 30 novembre— Entrée en poste de Stéphanie Parent comme d’éducatrice 

spécialisée aux deux installations du CPE.  

DÉCEMBRE 2022 

❖ 2 décembre 2022 — Soirée/souper de Noël pour le personnel du CPE/BC Aux 

Joyeux Marmots. 

❖ 6 décembre — Rencontre à la MRC Avignon pour le bilan des incitatifs financiers 

pour aider au démarrage des nouvelles RSGE et discussion concernant les mesures 

de rétention envisagées.  

❖ 7 décembre — Rencontre concernant la formation de 45 heures obligatoire pour 

les nouvelles RSGE, crée par les regroupements de CPE du Québec. Le BC fait 

l’achat de la formation pour l’offrir gratuitement aux nouvelles RSGE.  
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❖ 8 décembre — Souper de Noël avec les RSGE au Château Bahia. Le BC accueille les 

RSGE pour un souper Vins-fromages.  

❖ 12 décembre — Ouverture officielle du projet-pilote de service de garde en 

communauté à st-François d’Assise. Megan Gallant accueille les 6 premiers 

enfants.  

❖ 15 décembre — Remise du portrait périodique du développement de l’enfant 

(CPE & MF). 

❖ 15 décembre — Rencontre du Chantier Enfance Famille qui réunit plusieurs 

partenaires de différents organismes.  

❖ 20 décembre — Rencontre avec le Ministère pour présentation de l’Instruction 9 

visant l’octroi et le paiement des subventions aux RSGE. 

❖ 20 décembre — Visite du père Noël à l’installation de Carleton-sur-Mer et remise 

de la lecture en cadeau de la Fondation de l’alphabétisation à tous les enfants. 

❖ 21 décembre — Soirée de Noël extérieur pour les enfants et leurs parents de 

l’installation de Pointe-à-la-Croix avec visite du père Noël et remise de la lecture 

en cadeau de la Fondation de l’alphabétisation à tous les enfants. 

❖ 21 décembre — L’agente de soutien pédagogique réalise une entrevue avec 

Radio-Canada concernant le projet-pilote de service de garde en communauté à 

st-François d’Assise. 

 
JANVIER 2023 

❖ 17 janvier 2023 — Réponse favorable de la part du Ministère de la Famille suite 

au dépôt du deuxième projet-pilote de RSGE en communauté pour Nouvelle. 

❖ 18 janvier — Rencontre à la MRC Avignon — Groupe de travail de service de 

gardes regroupant différents partenaires. 

❖ 23 janvier — Rencontre regroupant les différents partenaires qui ont participé au 

premier projet-pilote de RSGE en communauté à st-François d’Assise afin de faire 

un premier bilan avec les différentes parties impliquées dans ce projet.  

FÉVRIER 2023 

❖ Février 2023 — Processus d’inspection des BC, par le MFA, complété. 

❖ 7 février — Atelier sur les mythes et réalités avec le Carrefour Jeunesse-emploi 

et SANA pour sensibiliser l’équipe aux nouveaux arrivants. 

❖ 14 février — Activité intergénérationnelle à l’installation de Carleton-sur-Mer, les 

grands-parents rendent visite à leurs petits-enfants. 

❖ 16 février — Rencontre pédagogique pour les deux installations « Portrait 

périodique du développement de l’enfant » et la dimension 4 de la qualité 

éducative « l’aménagement des lieux et le matériel offert ». 
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❖ 20 février — Fermeture d’un service de garde en milieu familial à Carleton, 

Marie-Hélène Gasse. 

❖ 20 février — Reconnaissance d’une nouvelle RSGE, secteur Escuminac  

(Wendy S.). 

❖ 21 février — Formation intitulée : Loi sur la protection de la jeunesse et le 

signalement à la DPJ offerte aux RSGE, par la Commission des droits de la personne.   

❖ 23 février — Participation du BC à une rencontre avec le Conseil québécois 

concernant les projets-pilotes de RSGE en communauté.  

❖ 23 février — Rencontre de suivi avec la Municipalité de Nouvelle concernant le 

projet-pilote de RSGE en communauté. 

 

MARS 2023 

❖ 8 mars 2023 — Édith Piché, nommée comme adjointe administrative au CPE-BC. 

❖ 14 mars — Formation DPJ, de la Commission des droits de la personne et des 

droits de la jeunesse, par zoom pour les deux installations. 

❖ 15 mars — Rencontre à la MRC Avignon — Groupe de travail de service de gardes 

regroupant différents partenaires. 

❖ 17 mars — Abonnement « PREMIUM » aux grilles interactives de À petit pas. 

❖ 25 mars — Activité « Team building » avec l’équipe du CPE-BC. 

❖ 27 mars — Rencontre de suivi avec la Municipalité de Nouvelle dans le cadre du 

projet-pilote en communauté, visite d’un autre lieu envisagé. 

❖ 28 mars — Début d’une collaboration avec le CIRADD dans le cadre d’un projet 

d’étude exploratoire sur les services de garde en communauté. 

❖ 30 mars — Petite rencontre régionale du RESPEQ (regroupement régionale CPE-

BC) à Chandler.  

 

 

 

 

 

LE CPE-BC EST MEMBRE DES REGROUPEMENTS SUIVANTS :   
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RESPEQ (Réseau des services à la petite enfance de l’Est-du-Québec)  

AQCPE (Association Québécoise des CPE) 

 

COLLABORATION AVEC DIFFÉRENTS ORGANISMES  

❖ Grâce à la MRC Avignon, les nouvelles requérantes qui souhaitent 

ouvrir un service de garde en milieu familial peuvent bénéficier de 

nouveaux incitatifs financiers ainsi que d’un soutien comptable. 7 

nouvelles requérantes ont bénéficié de l’aide financière.  

 

Volet représentation — partenaires 

✓ La directrice générale et l’agente de soutien pédagogique du bureau 

coordonnateur participent à des rencontres regroupant plusieurs partenaires à 

la MRC Avignon — Comité de travail service de garde, Chantier Enfance-Famille.  

 

 

Au cours de l’année, les éducatrices des installations, l’agente de soutien 

pédagogique ainsi que la directrice générale et la directrice adjointe aux 

installations se sont réunies lors de : 

5 rencontres d’équipes pour les équipes des installations  

3 rencontres pédagogiques 

 


